
 

 

 

 

KEPUTUSAN REKTOR 
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH AHMAD DAHLAN CIREBON 

NOMOR: 1459/II.3.UMMADA/F/2025 
T E N T A N G 

KEPENGURUSAN ORGANISASI ALUMNI  
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH AHMAD DAHLAN CIREBON (IKALUMMADA) 

MASA BAKTI 2025/2027 
 

Rektor Universitas Muhammadiyah Ahmad Dahlan Cirebon 
Menimbang  :  1.  Bahwa untuk menampung, menyalurkan dan mengembangkan aspirasi 

alumni Akademi Kebidanan Muhammadiyah Cirebon, maka perlu 
dibentuknya wadah organisasi Alumni Akbid Muhammadiyah Cirebon. 

2.  Bahwa untuk menunjang kelancaran pelaksanaan tugas dan kewajiban 
Organisasi ikatan Alumni, maka perlu ditetapkan Pengurus ikatan alumni 
Akbid Muhammadiyah Cirebon. 

3.  Bahwa pembentukan organisasi ikatan alumni Akbid Muhammadiyah 
Cirebon, perlu ditetapkan dengan Surat Keputusan 

Mengingat  :  1.  Undang-undang RI Nomor 23 Tahun 1992 ; tentang Kesehatan, 
2.  Peraturan Pemerintah No. 30 Tahun 1990 ; tentang Perguruan Tinggi, 
3.  Keputusan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Nomor 

517/B/O/2025 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Pendidikan, 
Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Nomor 405/E/0/2024 tentang Izin 
Penggabungan Sekolah Tinggi Farmasi Muhammadiyah Cirebon di 
Kabupaten Cirebon, Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Ahmad Dahlan 
Cirebon di Kabupaten Cirebon, dan Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan 
Muhammadiyah Cirebon di Kota Cirebon menjadi Universitas 
Muhammadiyah Ahmad Dahlan Cirebon di Kabupaten Cirebon Provinsi 
Jawa Barat yang Diselenggarakan oleh Persyarikatan Muhammadiyah; 

4.   Statuta Universitas Muhammadiyah Ahmad Dahlan Cirebon 
5.   Pedoman Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Muhammadiyah 

Ahmad Cirebon 
 
Memperhatikan  :  Hasil Musyawarah Alumni Universitas Muhammadiyah Ahmad Dahlan 

Cirebon tanggal 10 oktober 2025  
 
Menetapkan  : 
Pertama :  Mereka yang nama-namanya tercantum pada lampiran I surat keputusan 

ini adalah sebagai Pengurus Ikatan Alumni Universitas Muhammadiyah 
Ahmad Dahlan Cirebon masa bakti 2025/2027 

 



Kedua :  Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai berakhirnya 
masa bakti 2025/2027 kepengurusan Ikatan Alumni Universitas 
Muhammadiyah Ahmad Dahlan Cirebon  

Ketiga :  Surat keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan sebagai 
amanat, dengan ketentuan akan diperbaiki, disempurnakan kembali 
apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan ini 

 
 

Ditetapkan Di : Cirebon 
Pada Tanggal : 17 Oktober 2025 
Rektor, 
 
 
 
 
 
Sri Musfiroh, S.Si.T.,M.Kes 

  NIP. 1990.1.2.70.1.002 

 
Tembusan: 
1. Para Wakil Rektor  
2. Lembaga Kemahasiswaan, Alumni dan Kerjasama  
3. Para Dekan  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Lampiran I  
 
Nomor  
Tanggal 
Tentang 

: Surat Keputusan Rektor   
   Universitas Muhammadiyah Ahmad Dahlan Cirebon 
: 1459/II.3.UMMADA/F/2025 
: 17 Oktober 2025 

  : Kepengurusan Organisasi Alumni Universitas Muhammadiyah Ahmad Dahlan 
Cirebon (Ikalummada) Masa Bakti 2025/2027 
 
 

Penanggung Jawab  : Sri Musfiroh, SSiT., M.Kes 
Penasihat     : Ruswarti, Ns., M.Kep 
Pembina    : Apt. Tomi, M.Farm 
Ketua     : Bdn Sumarni, S.Keb  
Wakil Ketua   : Apt. M. Rifki Purnama S.Farm  
Bendahara   :  

1. Sabila Amd, Kep 
2. bdn Sherly Marshelia., S.Keb 

Sekretaris   :  
1. bdn Pevie, S.Keb 
2. bdn Nova, S.Keb  

Divisi Bidang organisasi  :  
1. Bdn Dwi Desiyati, S.Keb 
2. Dadan S.Farm 
3. Akmevi, S.Keb 

Divisi Bidang humas  :  
1. Muhamad kamal ghifari, Amd.Kep 
2. Tasya Amd, Keb 
3. Sindi, S.Kes 

Divisi Bidang pengembangan profesi dan karir :  
1. Farhatul Ulya, S.Keb 
2. Saddam, S.Farm 
3. Debby, S.Farm 

Divisi bidang teknologi informasi dan komunikasi :  
1. Yola Amd, Kep 
2. Mahfud S.Farm 
3. Veriano Amd, Kep  

Divisi bidang kewirausahaan     :  
1. Bdn Ayu wijayanti, S.Keb 
2. Natan , Amd.Kep 
3. Arista S.Farm 

 
Ditetapkan Di : Cirebon 
Pada Tanggal : 17 Oktober 2025 
Rektor, 
 
 

 
Sri Musfiroh, S.Si.T.,M.Kes 

  NIP. 1990.1.2.70.1.002 



Divisi I (Bidang organisasi) 

1. Menyusun dan melaksanakan program kerja organisasi alumni sesuai visi dan misi 

2. Mengelola administrasi organisasi  

3. Mengkoordinasikan rapat pengurus dan kegiatan alumni 

4. Menyusun laporan kegiatan dan pertanggungjawaban organisasi 

5. Menjaga soliditas, etika dan tata kelola organisasi alumni 

Divisi II (Humas) 

1. Menjalin komunikasi dan kemitraan dengan institusi, stakeholder dan masyarakat 

2. Mengelola informasi dan publikasi kegiatan alumni 

3. Membangun citra positif organisasi alumni 

4. Menyusun strategi komunikasi internal dan eksternal  

5. Mengelola media komunikasi (media sosial alumni) 

Divisi III (Pengembangan Profesi dan karier) 

1. Memfasilitasi pengembangan kompetensi dan profesionalisme alumni 

2. Menyelenggarakan pelatihan, seminar dan sertifikasi profesi 

3. Menyediakan informasi peluang kerja dan pengembangan karier 

4. Membangun jejaring dunia kerja dan asosiasi profesi 

5. Mendukung tracer study dan pemetaan karier alumni 

Divisi IV (Bidang teknologi informasi dan komunikasi) 

1. Mengembangkan dan mengelola sistem informasi alumni 

2. Mengelola website, database dan platform digital alumni 

3. Mendukung digitalisasi layanan dan kegiatan alumni 

4. Menyediakan dukungan teknis untuk kegiatan daring dan luring 

Divisi V (Kewirausahaan) 

1. Mendorong pengembangan jiwa dan jejaring kewirausahaan alumni 

2. Memfasilitasi pelatihan dan pendampingan usaha alumni 

3. Mengembangkan kolaborasi bisnis antar alumni 

4. Mendukung kontribusi alumni dalam pengembangan ekonomi masyarakat 

 


